
 

 

 

 

 

 

 

 

介護職員【パート】 
 

時給 ９５０円〜１,１５０円  

★資格・経験により優遇  ★処遇改善一時金あり 

時間  7:00〜21:00の間で応相談  ★週 2～3日からＯＫ 

 

早朝、夕方、夜間のみもＯＫ 
 

 

◎充実した自慢の手当があります♪ 
 

＊住宅手当（10,000円） 
 
＊家族手当（4,000円〜18,000円）

他 

 
医療手当有 
 
指定医院・薬局 

での医療費を 

支給 

オービーホーム高丸 ユニット型特養/ショートステイ・小規模多機能・介護型ケアハウス 

（神戸市垂水区上高丸３-７-２２）※山陽・ＪＲ「垂水」駅からバスで 7分 

求人説明会 毎週開催中！ 
12/9 (木) ･ 12/16 (木) 18：00～ 

12/11 (土)・12/18(土) 10：00～ 

介護職員 夜勤あり【正職員】 
 
月給  介護福祉士／ ２４５,０００円〜 
 

 無 資 格  ／ ２２７,０００円〜 
★夜勤手当５回、処遇改善手当 含む 

★資格・経験により優遇  
 

夜勤手当 7,000円／回 

時間  7:00〜翌 10:00 の間で早出・日勤・遅出・夜勤の交代勤務 
  

介護職員 夜勤なし【準職員】 
 
月給 介護福祉士／ ２０５,０００円〜 
 

無 資 格  ／ １９５,０００円〜 
★処遇改善手当 含む 

★資格・経験により優遇 

時間  7:00〜20:00の間で早出・日勤・遅出の交代勤務 
 

共通★給与とは別に臨時処遇改善一時金

（年 2回）支給！ 

・事業所内に保育施設有（０～３歳） 

・保育料も半額負担 

是非、直接あなたと 
お会いして 法人を 
知っていただきたい！ 
 

当法人の Web も 
ご覧ください▼ 

 

７５４-８５２２ 
特別養護老人ホーム  

オービーホーム高丸  

 ナガサカ       ハヤシ 担当： 長坂・林 

いつでも 

ご連絡 

ください！ 

✔風通しの良い社風             ✔手厚い福利厚生 

✔学びやすい環境 

✔ワークライフバランスが充実 

 入職お祝金 

 ５万円！ 
直接応募の方で 3か月以上継続（正職員） 

 

大募集 

休日 年間 108 日（正職員）※リフレッシュ休暇 3 日含（他 有給休暇 きっちりとれます） 
 

待遇  共 通 交通費規定支給、マイカー通勤可、制服貸与、医療手当あり  

   正職員 昇給あり、賞与年 2 回あり、社保完備、退職金制度あり、資格手当あり、 

 

パートさんにも充実した手当があります！ 

◆7：00～8：00…時給 300 円 UP 

◆1 日皆勤（8h のワンシフト）…時給 20 円 UP 

◆18：30～19：15…時給 200 円 UP 

◆日祝日…時給 50 円 UP 

地域の方々に慣れ親しまれる拠点づくりへ 

 

“介護の始まりから看取りまで“切れ目のないサービス提供を目指します。 

 

 

・小規模多機能・ショートステイ 

12月オープンにつき 
職員増員 


